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L’anno 2015, il giorno quindici del mese di luglio, alle ore 13,00, presso la sede legale in Catania, Piazza - N
Duomo n® 3, si & riunito il CdA della Societa di Regolamentazione Rifiuti (SRR) ”Cata,nla Area
Metropolitana”, per trattare i seguenti punti all’odg: ; e

1) trasferimento personale e accordo di programma con la societa in liquidazione Slmetcf Amblente
S.pA; ;
2) redazione del Piano di Ambito; direttive e costituzione di un pool di lavoro;
3) individuazione, con procedura aperta, delle piattaforme di conferimento;
4) realizzazione del sito internet della societ3;
5) varie ed eventuali. '
Per il Consiglio di Amministrazicne sono presenti il Presidente dott. Rosso Massimo, il Sindaco del
Comune di Paternd dott. Mangano Mauro, il Sindaco del Comune di Nicolosi dott. Borzi Antonino, il
Sindaco del Comune di San Giovanni La Punta dott. Messina Andrea ed il Sindaco del Comune di
Sant’Agata Li Battiati dott. Galati Carmelo.
Per il Collegio Sindacale sonc presenti il Presidente dott. Garozzo Valerio e i Sindaci dott. Falsone
Giovanni e dott. Catalano Concetto.
Svolge le funzioni di Segretaric verbalizzante, il dott. Carmelo Galati.
Il Presidente dichiarando aperta la seduta, prende la parola ed inizia con la disamina dei punti all’ordine
dl giorno.

Punto 1
In riferimento al primo punito all'OdG il CdA avendo nella seduta dei 10/12/2014 deliberato di procedere
al passaggio del personale attuaimente in organico presso I'ATO CT3 Simeto Ambiente S.p.A. in
liquidazione, ed avendo datc mandato al presidente di procedere a Lutii gli atti consequenziali, il
presidente comunica che & slawo dato incarico a titolo gratuito all’Avv. Raciti di redigere un parere in
ordine alla situazione di tutti gli impiegati che saranno oggetto de! passaggio in oggetto; preso atto di
tale parere & stato redatto un protocolic di intesa, che si allega a! presente verbale al fine di procedere
al definitivo passaggio del personale e di mettere a disposizione alla societa Simeto Ambiente S.p.A. in
liquidazione, il personale necessario a che si proceda, senza interruzione aicuna, alia liquidazione della
medesima societa.
Il CdA preso atto di guanto sopra, approva il protocolio di intesa e delega il presidente a procedere alla
firma con il Commissario Liquidatore della societa Sirmeto Ambiente S.p.A. in liquidazicne; al contempo
ritenendo necessario che la societd si doti di un consulente del lavoro, delibera che subitc dopo
I'assunzione del personale si proceda aila pubblicazione di un aviso pubblico per una manifestazione di
interesse per lafiidamento dell'incarico di consulente del lavoro. Nelle more che si proceda alie
predette assunzioni si delega il presidente di chiedere al consulente del lavoro utilizzato dalla societa
Simeto Ambiente S.p.A. in liquidazione di curare tale passaggio. |l CdA incarica il Presidente, nelle more
di tutto cid, di proseguire nei suo incarico gratuito e continuare a occuparsi anche delie attivita legate al
personale e alle assunzioni.

Punto 2
In riferimento ai secondo punto ali’CdG il Presidente rappresenta come vi sia la necessita di procedere
alla redazione dei piano a’ambitc ¢ che per tale pianificazione ritiene indispensabile raccogliere tutti i
suggerimenti che potrebbero pervenire dai tecnici comunaii impegnati nel settore ambientale.
Dopo ampia discussione il CdA, considerato che si procedera al passaggio del personale e che quindi la
societa si dotera delle necessarie professionalita, delibera di confermare quanto gid deliberato nelia
seduta del 10/12/2014, di procedere alla redazicne del Pianc di Ambito della societd Catania Area
Metropolitana. A ta! proposito si da mandato di organizzare un incontro, con ia presenza di tutti i tecnici
comunali, attraverso ii quale si potra fare un primo punto sulla pianificazione da eseguire.

Punto 3
In ordine al terzo punto all’ordine del giorno, ii Presidente iliustra ai componenti del CdA che
dal 1° ottobre dei 2013, in forza alie proroghe eseguite dai governo regionate, a tutti gli attori
comunque coinvolti nella gestione integrata dei rifiuti, mediante e Ordinanze Presidenziali, la
SRR ha provveduto a prorogare i contratti con le piattaforme di conferimento ereditati dalle
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ATO in liquidazione. Non & stata eseguita nessuna variazione del sito di conferimento, ma si @
provveduto ad uniformare i costi di conferimenti al ribasso, ed in tal senso molti comuni si soho
ritrovati costi di conferimento inferiori a quelli che si avevano con le ATO in liqui fz:one Con
I'Ordinanza n° 20 Rif del 14/07/2015, le societa ed i consorzi d’ambito continuan ‘ad operare’
come prima al fine di evitare interruzioni del servizio di gestione dei rifiuti, dett ﬁio ‘a quasi
due anni dal passaggio delle competenze dalle ATO in liquidazione alle SRR si ritien "dﬂpar’tuno 7
procedere alla individuazione di nuove piattaforme con una nuova procedura di gar xAﬂa luce~5> -

N

di quanto sopra, il CdA, nelle more che con il passaggio del personale la societ3 si doti delle
necessarie professionalita, conformemente a cuanto citatc nell’Ordinanza n° 20 Rif del
14/07/2015, autorizza il Presidente a prorogare i contratti esistenti sino a vigenza delle
ordinanze del Presidenta della Regione e comunque sinc alla piena attuazione della
deliberazione testé assunta e delibera che venga eseguita quante prima una procedura di gara
per la individuazione delle piattaforme di conferimento del materiale raccolto nei comuni
ricadenti nella SRR Catania Area Metropolitana
Punto 4
Il Presidente rappresenta che dovendo dare piena operativita alla nascente societa, si rende necessario
dotarsi di un sito internet, a tal proposito ricorda a tutti i componenti del CdA che era stata inviata
lettera ai comuni di disponibilita di personale che fosse in grado di creare il dominio. Dopo taie relazione 5
il CdA delibera di ricercare nei comuni soci personale che abbia le professionalita per eseguire quanto
sopra, in mancanza di cio si da mandato, dopo aver eseguito le assunzioni, di procedere ad una
manifestazione di interesse che consenta di affidare tale servizio.
Punto 5
In chiusura di seduta il Presidente comunica che sono pervenute alla societa le fatture emesse
dai componenti dei coliegio di revisione per i servizi forniti sino ad oggl, it CdA prende atto di cid
ed autorizza il Presidente al pagzmento dei pradetti oneri
Alle ore 15,30, il Presidente aggiorna la seduta. Del ché & redatto il presente verbaie che, letto e
confermato viene pottoscritto.
almante
ti
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